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Protokoll der 10. Informationsveranstaltung des BayZeN  
 
Mit Impulsvortrag und Diskussion zu „Gemeinsam für eine Transformation – Perspektiven und 
Good Practice Beispiele für nachhaltige Entwicklung an österreichischen Hochschulen“  
(Prof. Dr. Helga Kromp-Kolb (BOKU, CCCA, UniNEtZ)) 
 
Termin: Freitag, 03.05.2024, 09:00-10:30 Uhr, online 
Moderation: Dr. Eric Veulliet (P der HSWT, Sprecher des BayZeN) 
Protokoll: Lola Zschiedrich 
Teilnehmende: 56 Personen  
 

Agenda  

 TOP 0 Begrüßung  

 TOP 1 Impulsvortrag „Gemeinsam für eine Transformation – Perspektiven und Good Practice Bei-
spiele für nachhaltige Entwicklung an österreichischen Hochschulen“, Prof. Dr. Helga Kromp-Kolb 
(BOKU, CCCA, UniNEtZ) 

 TOP 2 Fragen und Diskussion 

 TOP 3 Berichte der Geschäftsstelle des BayZeN 

 TOP 4 Berichte der Handlungsfelder und Arbeitsgruppen des BayZeN 

 TOP 5 Zusammenfassung der nächsten Termine 

Hinweis: Insbesondere Interessierte Beschäftigte und Studierende der bayerischen Hochschulen sind zu den monat-

lichen BayZeN Infoveranstaltungen (i.d.R. jeden 1. Freitag im Monat) herzlich willkommen. Ebenso freuen wir uns 

über eine Mitwirkung in den AGs.  

Bitte teilen Sie die Einladung und das Protokoll damit möglichst viele Personen an Ihrer Hochschule informiert sind. 

TOP Inhalt 

0 Begrüßung (Dr. Eric Veulliet)  

Begrüßung der Teilnehmenden, Vorstellung der Agenda  

1 Impulsvortrag  

„Gemeinsam für eine Transformation – Perspektiven und Good Practice Beispiele für nachhaltige Ent-
wicklung an österreichischen Hochschulen“, Prof. Dr. Helga Kromp-Kolb (BOKU, CCCA, UniNEtZ) 

 Die Aufzeichnung des Impulsvortrags ist auf Youtube verfügbar: https://www.y-
outube.com/watch?v=4WAj7x9s5bg  

Mit der Publikation der UniNEtZ‐Grundsatzerklärung zur Transformation von Hochschulen zu Wegbereiterinnen 
gesellschaftlicher Nachhaltigkeit 2022 wurden in der österreichischen Hochschullandschaft intensive und teils 
kontroverse Diskussionen ausgelöst. Dennoch haben sich die Universitäten in Österreich gemeinsam auf den 
Weg gemacht, ihre Institutionen zu transformieren, und manche zuerst als "zu radikal" bewerteten Vor-
schläge werden bereits in der Hochschulpraxis umgesetzt.  
Ich möchte das an einigen Beispielen erläutern. 
 
im Handlungsfeld Gesellschaftsdialog: 
 

 direkte und lösungsorientierte Kooperation mit gesellschaftlichen Akteur:innen, wie staatliche 
Verwaltung und Politik, Wirtschaft, Interessenvertretungen, Medien sowie eine breit verstandene 
Zivilgesellschaft (mittelfristig) 
 

https://www.youtube.com/watch?v=4WAj7x9s5bg
https://www.youtube.com/watch?v=4WAj7x9s5bg
https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Grundsatzerkl%C3%A4rung_deutsch_A4_1411.pdf
https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Grundsatzerkl%C3%A4rung_deutsch_A4_1411.pdf
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o 12 ganztägige Termine im Nationalrat zu 12 SDGs 
o 1 Sitzung im Plenarsaal des Nationalrats 
o Aktive Beteiligung in der IMAG (interministeriellen Arbeitsgruppe) Agenda 2030 
o 6. Mai „Start des Zukunftsdialogs“ 

a) Zukunftsvision als äquivalente Aktivität zur Grundsatzerklärung auf der Gesellschaftsseite 
‐ eine evidenzbasierte Rahmensetzungen zur Überwindung der krisenhaften Entwicklungen (in 9 
Transformationsfeldern mit je 4‐6 Spiegelpunkten). 
Beispiele für Spiegelpunkte: 
o Globale Solidarität und Sicherung von Frieden, sozialer Sicherheit und Schutz vor Gewalt als ele-
mentare Voraussetzung für menschliches Wohlergehen. 
o Verständnis und Gestaltung von Bildung als gesamtgesellschaftliche Aufgabe, die jedwede Art 
von Begabung, Kompetenz und Wissensform sowie informelle Bildung wertschätzend inkludiert. 
 

b) Die Zukunftsvision ist sehr allgemein gehalten, bisher 80 Bausteine in einer Losen‐Blatt‐Sammlung 
konkretisieren das. Sie werden Montag diskutiert. 
 

im Handlungsfeld Lehre (Bildung): 
 

 Entwicklung und Umsetzung neuer, an zukunftsorientierten Fragestellungen ausgerichteter, interund 
transdisziplinär orientierter, hochschulübergreifender Studienangebote auf Bachelor‐, 
Master‐ und Doktoratsebene (mittelfristig) 
 

o Österreichweite Ringvorlesung „Campus of Change“, organisiert von UniNEtZ und BundesÖH, 
mit Präsenzveranstaltungen an sieben Universitäten, jeweils ein Uni stellt den/die Vortragenden 

o Österreichweite Austauschbörse: Lectures for Future 
 

 Unterstützung der Lehrenden beim Erwerb von Wissen und Kompetenzen für die Transformation 
(kurzfristig) 

o Österreichweites Weiterbildungsangebot für Lehrende zur BNE (Allianz NH Universitäten in Öster-
reich) 

o Universitätsinterne Peer Learning Activity (UIBK) zum Kompetenzerwerb für Lehre im Kontext Nach-
haltigkeit/Transformation 

o 7 interdisziplinäre Lehrveranstaltungen (Team Teaching) zu Nachhaltigkeitsthemen (UIBK) 
 
CCCA‐Dokument „Wissenschafts‐ und Rollenverständnis der Wissenschaft im 
Klimaforschungsnetzwerk CCCA“ 
 

 von CCCA AG erarbeitet 

 in Community breit diskutiert (80 Kommentierungen) 

 aktuell Kommentierung durch Universitätsleitungen 

 Weiterführung des Prozesses (passt sehr gut zur Grundsatzerklärung) 
 
Das Papier widmet sich 4 Fragen: 
 
(1) Wie ist die Rolle/Verantwortung der Wissenschaft angesichts heutiger, großer 
gesellschaftlicher Herausforderungen zu verstehen? 
 
(2) Wie muss Wissenschaft sich verändern, um das Vertrauen der Gesellschaft zu verdienen? 
(Vertrauensverlust nach Corona. Beispiel für Unterpunkt: Der sachliche und wertschätzende 
Umgang mit Dissens, der darauf zielt, die Gründe für den Dissens jeweils aufzuklären und 
diese wo nötig zum Gegenstand weiterer Forschung zu machen, ist wichtiger Bestandteil 
einer Wissenschaftskultur.) 
 
(3) Was muss sich ändern, damit Wissenschaftler:innen diesem Verständnis von Wissenschaft 

https://www.parlament.gv.at/aktuelles/pk/jahr_2024/pk0162
https://www.uninetz.at/zukunftsdialog
https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Zukunftsvision.pdf
https://www.uninetz.at/zukunftsdialog
https://www.oeh.ac.at/info/campus‐of‐change‐jetzt‐fuer‐die‐ringvorlesung‐anmelden/
https://www.l4f.at/
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/zertifikat/
https://ccca.ac.at/netzwerkaktivitaeten/ccca‐arbeitsgruppen/ag‐rolle‐der‐wissenschaft‐in‐der‐gesellschaft
https://ccca.ac.at/netzwerkaktivitaeten/ccca‐arbeitsgruppen/ag‐rolle‐der‐wissenschaft‐in‐der‐gesellschaft
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entsprechen können? 
 
(4) Wie will das CCCA im Sinne der Förderung transdisziplinärer Forschung und als Akteur der 
gesellschaftlichen Transformation tätig werden? 
 
In Summe: Wir sind auf einem guten Weg und es gibt zahlreiche erst in kleinem Rahmen in 
Erprobung befindlicher oder noch nicht umgesetzter Vorhaben. 
 
Wir freuen uns aber über jeden Austausch, um auch von anderen lernen zu können.  
Derzeit wird gerade eine gemeinsame Doppelveranstaltung im Herbst erwogen: UniNEtZ feiert den Abschluss 
der Phase II am 30.9.und 1.10.2024 in Salzburg unter dem von BayZeN übernommenen Thema „Nachhaltigkeit 
und Demokratie“, zu dem wir hoffen, viele BayZeN‐Mitglieder begrüßen zu dürfen.  Anschließend würden Uni‐
NEtZ‐Mitglieder sich an einer Veranstaltung in München mit demselben Thema beteiligen. 
 

Links: 

 UniNEtZ Grundsatzerklärung: https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Grundsatz-
erkl%C3%A4rung_deutsch_A4_1411.pdf 
 

 1 Sitzung im Plenarsaal des Nationalrats: https://www.parlament.gv.at/aktuelles/pk/jahr_2024/pk0162 
 

 UniNEtZ Zukunftsdialog (mit Zukunftsbausteinen, geordnet nach Transformationsfeldern): 
https://www.uninetz.at/zukunftsdialog 
 

 UniNEtZ Zukunftsvision: https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Zukunftsvision.pdf 
 

 Österreichweite Ringvorlesung „Campus of Change“: https://www.oeh.ac.at/info/campus‐of‐change‐jetzt‐
fuer‐die‐ringvorlesung‐anmelden/ 
 

 Österreichweite Austauschbörse: Lectures for Future: https://www.l4f.at/ 
 

 Österreichweites Weiterbildungsangebot für Lehrende zur BNE: https://nachhaltigeuniversitaeten.at/zerti-
fikat/ 
 

 „Wissenschafts‐ und Rollenverständnis der Wissenschaft im Klimaforschungsnetzwerk CCCA“: 
https://ccca.ac.at/netzwerkaktivitaeten/ccca‐arbeitsgruppen/ag‐rolle‐der‐wissenschaft‐in‐der‐gesell‐
schaft 
 

2 Fragen und Diskussion zum Impulsvortrag  

Fragen: 

 Mit einem visionären Positionspapier tritt man ins Rampenlicht auf der Bühne  Wie reagiert die 
Politik?  

o Kromp-Kolb: Formal ist die Politik bereitwillig und sehr offen, jedoch weniger Bereitschaft 
bzw. Zeit, teilzunehmen. Keine Partei hat eine geschlossene Vision, eher Aspekte für ihr spe-
zielles Klientel. 
Man macht sich angreifbar mit dem Visionspapier. Vision wird nur umgesetzt, wenn mehr 
Menschen diese Vision teilen, zumindest versucht dies UniNEtZ, rasche Einigung bei Inhal-
ten, eher Diskussion ob bzw. wie veröffentlich wird  

 Hochschulen in gesellschaftlicher Verantwortung: demokratische Beteiligung um u.a. studentische 
Mitbestimmung zu stärken.  
Befristung von Personal & Projekten läuft einer langfristigen Perspektiven zuwider, unter diesem 
Druck „entstehen Diamanten“ ist widerlegt für die nachhaltige Entwicklung.  
Wie ist ihre Wahrnehmung, dass es eine Zurückhaltung gibt, sich politisch zu positionieren?  

https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Grundsatzerkl%C3%A4rung_deutsch_A4_1411.pdf
https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Grundsatzerkl%C3%A4rung_deutsch_A4_1411.pdf
https://www.parlament.gv.at/aktuelles/pk/jahr_2024/pk0162
https://www.uninetz.at/zukunftsdialog
https://www.uninetz.at/optionenbericht_downloads/Zukunftsvision.pdf
https://www.oeh.ac.at/info/campus‐of‐change‐jetzt‐fuer‐die‐ringvorlesung‐anmelden/
https://www.oeh.ac.at/info/campus‐of‐change‐jetzt‐fuer‐die‐ringvorlesung‐anmelden/
https://www.l4f.at/
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/zertifikat/
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/zertifikat/
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o Kromp-Kolb: Ja aber sie lässt nach, weil Wissenschaft ist auch nicht objektiv, eine gewissen 
Haltung & Weltverständnis drückt sich auch in der Wissenschaft aus (in den Themen die ge-
wählt werden ect.), es gibt Scientists for Future, die Selbstreflexion ist nicht so weit (An-
nahme: wir haben nur ein Kommunikationsproblem statt Selbstverständnis)  

 Wie klappt die praktische Zusammenarbeit mit Musik- & Kunstwissenschaften? 
o Kromp-Kolb: Personen an Hochschulen für angewandte Kunst sind sehr engagiert, z.B. 

künstlerische Unterstützung bei der Präsentation des Papiers im Parlament, mit verschiede-
nen Rektoraten von Kunsthochschulen gesprochen: ihnen ist unklar – was ihr Beitrag zu 
Nachhaltigkeit sein könnte  

 Für hochschulübergreifende Kooperationen im HF Lehre: wie ist die Zusammenarbeit mit künsterische 
Hochschulen? 

o Kromp-Kolb: Die Kunsthochschulen in Wien sind beteiligt bei den Lectures for Future, punk-
tuel funktioniert das gut, tiefere Kooperation ist noch offen, praktische Erfahrung: Kulturen 
von Kunststudis & anderen Wissenschaften sind sehr verschieden 
 Idee: eine eigene Arbeitsgruppe/ Workshop draus machen mit BayZeN & UniNetz zu die-
ser speziellen Frage 

 Beispiel für den Transfer: an der HfM Nürnberg wurde ein Klimakonzert veranstaltet mit Initiativen 
wie Orchester des Wandels inklusive Diskussion mit lokalen Aktivisti außerhalb des Hochschulbe-
reichs wie Ende Gelände  

 Hinweis: österreichisches hochschulübergreifendes Projekt von Kunsthochschulen „Arts of Change“ 
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/event/wanderausstellung-arts-of-change/ oder 
https://www.moz.ac.at/de/news/2024/01/09-arts-of-change-2024  
 Idee, dieses nach Deutschland/ Bayern zu bringen https://nachhaltigeuniversitaeten.at/wp-con-
tent/uploads/2023/01/GAIA_2022_04_forum-N.pdf, bei Interesse gern melden: Kontakt@helena-
detsch.de  

 Wie schaffen wir es, dass sich die Zielgruppe der Lehrenden mit BNE (Theorien und Methoden der 
BNE; Inhalte, Kompetenzen und Werte) auseinandersetzt und, dass es für sie ein Mehrwert ist, die 
Lehre zukunftsorientierter zu gestalten und diese kritisch zu reflektieren? 

o Kromp-Kolb: Uni Innsbruck hat ein spezielles Angebot;Studierende animieren die Lehrenden 
zu fragen, Lehrende merken, dass die komplexen Fragen nur in einer Disziplin nicht beant-
wortet werden können.  Es braucht Anreize, Lehrende sind voll ausgelastet, BNE ist ein „add 
on“, man könnte betonen, dass es positiv & bereichernd ist für die eigene Lehre  Kultur-
wandel 

 Viele Netzwerkaktivitäten (gemeinsame Veröffentlichungen und Projekte), wenn erstellt von einer 
kleinen Anzahl von engagierten Wissenschaftlter:innen: blinde Flecken durch Anspruch der Interdis-
ziplinarität bei Governance-Systemen: Wie bekommen wir Fachgemeinschaften (FKs) stärker in den 
Blick, um Nachhaltigkeit aus den Disziplinen heraus zu entwickeln? Fachgemeinschaften mit originä-
rem ganz spezifischen Zugang zu Nachhaltigkeit  

o Kromp-Kolb: Idee: z.B. Fach-Vertreter:innen zu Abschlussveranstaltung im Sept./ Okt einla-
den 

3 Bericht der Geschäftsstelle 

 neue Mitarbeiterin für Kommunikation in der BayZeN-Geschäftsstelle:  
Heidemarie Gmelch, heidemarie.gmelch@hswt.de  

Veranstaltungshinweise:  

 BayZeN-Jubiläumsveranstaltung auf Herbst verschoben 

 Woche der Umwelt (4.-5. Juni, Berlin)  
https://www.woche-der-umwelt.de/https://festival.hfd.digital/de/ 

 University:Future Festival 2024 (5.-7. Juni 2024, Berlin) https://festival.hfd.digital/de/ 
 

4 Berichte aus den Handlungsfeldern (HF) und Arbeitsgruppen (AG) 

Thematische Koordinationsstellen 

https://nachhaltigeuniversitaeten.at/event/wanderausstellung-arts-of-change/
https://www.moz.ac.at/de/news/2024/01/09-arts-of-change-2024
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/wp-content/uploads/2023/01/GAIA_2022_04_forum-N.pdf
https://nachhaltigeuniversitaeten.at/wp-content/uploads/2023/01/GAIA_2022_04_forum-N.pdf
mailto:Kontakt@helenadetsch.de
mailto:Kontakt@helenadetsch.de
mailto:heidemarie.gmelch@hswt.de
https://www.woche-der-umwelt.de/
https://www.woche-der-umwelt.de/
https://festival.hfd.digital/de/
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An den sieben Trägerhochschulen des BayZeN wurden/ werden thematische Koordinationsstellen eingerich-
tet. Diese koordinieren die Aktivitäten des BayZeN in den einzelnen Handlungsfeldern und setzten sich ge-
meinsam für eine gesamtinstitutionelle Umsetzung von Nachhaltigkeit ein. Sie unterstützen bestehende Ar-
beitsgruppen, initiieren neue Arbeitsgruppen, stellen Informationen und Good-Practice-Beispiele zur Verfü-
gung, loten Finanzierungsmöglichkeiten aus und stehen interessierten Hochschulakteur:innen als Ansprech-
personen für das jeweilige Handlungsfeld (HF) zur Verfügung: 

 HF Lehre: Christoph Koch, Christoph.Koch@ku.de (KU Eichstätt-Ingolstadt)  

 HF Forschung: Dr. Carolin Lano, carolin.lano@th-nuernberg.de (TH Nürnberg)  

 HF Betrieb: Florian Stelzer, florian.stelzer@uni-passau.de (Universität Passau)  

 HF Governance: Lara Lütke-Spatz, info@nachhaltigehochschule.de (HSWT)  

 HF Transfer: Laura Völkl, l.voelkl@oth-aw.de (OTH Amberg-Weiden)  

 HF Studierendeninitiativen und -engagement: Lola Zschiedrich, lola.zschiedrich@hswt.de (HSWT)  

 HF Innovation & Entrepreneurship: Katharina Owen, katharina.owen@tum.de (TU München)  

 HF Kunst & Kommunikation: [Stelle wird ab 1.9.2024 besetzt] (HfM Nürnberg) 

 

Neuigkeiten aus den Handlungsfeldern bzw. von den Arbeitsgruppen 

Handlungsfeld Governance 

 Die AG Governance trifft sich i.d.R. alle zwei Monate online 

 Folgende Themen stehen 2024 im Fokus: 
o Organisationsstrukturen & Steuerung 
o Hochschulinterne Kommunikation & Community Building 
o Messbarkeit, Kriterien und Indikatoren 
o Gesamtinstitutionelle Nachhaltigkeitsstrategie und Bericht ans StMWK 

 Der Impuls zur Doppelten Wesentlichkeitsanalyse im Kontext von Hochschulstrategien von Prof. Dr. 
Fifka, FAU, von Mi. 15.05.2024 wurde aufgezeichnet: https://www.y-
outube.com/watch?v=3HZjyuzSz34 

 Für die Aufnahme in den Verteiler sowie für Zugang zu den Protokollen und Unterlagen der AG Gover-
nance melden Sie sich gerne bei Lara Lütke-Spatz  

Handlungsfeld Lehre 

 AG-Leitung gesucht: Wenn Sie Lust haben AG-Treffen im Handlungsfeld Lehre an Ihrer Hochschule 
oder digital  zu organisieren und zu leiten, melden Sie sich bei Christoph Koch, christoph.koch@ku.de  

 BayZeN-Session zu Transfer und Interdisziplinarität in der Lehre auf der Fachkonferenz - Interdiszipli-
näre Bildung für nachhaltige Entwicklung (I-BNE) am 13. und 14. Juni, Technische Hochschule Nürn-
berg 

 Fortbildungsangebote im Sommersemester 2024 rund um BNE / Nachhaltigkeit in der Lehre 
o u.a. BNE-Coachingmodul mit individuellen Terminen, Impulsreihe Nachhaltigkeit: Bildung für 

nachhaltige Entwicklung: Kompetenzen, Lernziele und Evaluation am 14.06.2024, Zukünftig 
Zukunft: Nachhaltigkeit in Ihrer Lehre am 20.6.2024, Fit für die Zukunft - BNE in der Planung, 
Entwicklung und Gestaltung von Lehr-Lern-Formaten umsetzen am 21.6.2024 sowie BNE-
Fortbildungsmodul – Lehre einmal anders denken in einer Zukunftswerkstatt am 24.7.2024 
 Zusammenstellung auf: nachhaltigehochschule.de/arbeitsgruppen/ag-lehre/ 

 “BNE in der Lehrkräfte-Bildung” Austausch-Hub vom 10.04.2024  
o Kontakt: Christoph Koch & Prof. Dr. Ingrid Hemmer 
o Ziel: Papier zur besseren Verankerung von BNE in der Lehrkräftebildung ist in Entwicklung. 
o Wenn Sie Ideen für den Entwurf dieses Papiers haben, melden Sie sich gerne bei Christoph 

Koch. 

 Kooperation mit BayZieL und ProfiLehrePlus-Verbund 
o Ziel sind zusätzliche Angebote in der Impulsreihe zu Nachhaltigkeit in der Lehre sowie Fort-

bildungen. 

mailto:katharina.owen@tum.de
mailto:info@nachhaltigehochschule.de
mailto:christoph.koch@ku.de
https://www.th-nuernberg.de/news/4849-konferenz-interdisziplinaere-bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-i-bne/
https://www.th-nuernberg.de/news/4849-konferenz-interdisziplinaere-bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-i-bne/
https://weiterbildung.ku.de/ilias.php?ref_id=1943&cmdClass=ilcourseregistrationgui&cmdNode=12n:wb:wf&baseClass=ilrepositorygui
https://www.didaktikzentrum.de/programm/aktuelles-programm/details/4-diz-termin?xref=162739:impulsreihe-nachhaltigkeit-bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-kompetenzen-lernziele-und-evaluation
https://www.didaktikzentrum.de/programm/aktuelles-programm/details/4-diz-termin?xref=162739:impulsreihe-nachhaltigkeit-bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-kompetenzen-lernziele-und-evaluation
https://www.profil.uni-muenchen.de/weiterbildung/kursuebersicht-alle/profilehre/juni-20241/zukuenftig-zukunft/index.html
https://www.profil.uni-muenchen.de/weiterbildung/kursuebersicht-alle/profilehre/juni-20241/zukuenftig-zukunft/index.html
https://www.uni-passau.de/lehreplus
https://www.uni-passau.de/lehreplus
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1944&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1944&client_id=weiterbildung
http://www.nachhaltigehochschule.de/arbeitsgruppen/ag-lehre/
mailto:christoph.koch@ku.de
mailto:ingrid.hemmer@ku.de
mailto:christoph.koch@ku.de
mailto:christoph.koch@ku.de
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o Wenn Sie sich vorstellen könnten, hier einen Online-Beitrag einzubringen, kontaktieren Sie 
gerne Christoph Koch. 

Handlungsfeld Transfer 

 Projektidee vhb-Kurs „Nachhaltige Entwicklung im Transfer in die Praxis“ 
o Suche nach Partner:innen für die gemeinsame Kursgestaltung  
o Zur Projektskizze und den Beteiligungsmöglichkeiten (Passwort: BayZeN), Kontakt: Laura 

Völkl 

Handlungsfeld Studierendeninitiativen und -engagement 

 Co-AG-Leitung gesucht: Wenn Sie sich bei der Gestaltung der Vernetzungstreffen von Umweltrefera-
ten von Studierendenvertretungen und studentische Nachhaltigkeitsinitiativen in Bayern einbringen 
möchten, melden Sie sich gern bei Lola Zschiedrich oder Paul Bachmann 

 Externer Veranstaltungshinweis: „Transformation Bottom-Up - Gesellschaftlicher Wandel durch stu-
dentisches Engagement“ am Mi. 22.05. 2024, 14-16 Uhr, online, kostenlose Anmeldung hier, im Rah-
men des vom Bundesministerium für Bildung und Forschung geförderten Projektes SiSeE des Social 
Entrepreneurship Netzwerk Deutschland e.V., der Universität Bayreuth und der Hochschule für Nach-
haltige Entwicklung Eberswalde 

Bereich Innovation & Entrepreneurship 

 Panel am TUM Sustainability Day am Mi. 12.06.24 in Garching, “Entrepreneurship meets Sustainabi‐
lity - investing in a better and more diverse future” 
Mit einem Impuls von Prof. C. Doblinger, gefolgt von einer Paneldiskussion mit: Marlene Stechl (Hop-
fON), Alina Friedrichs (guudcard), Felix Poernbacher (DeepDrive), Jana Petry (UVC), Moderiert von 
Svenja Lassen (Female Investors Network) 

5 Zusammenfassung der nächsten Termine  

Übersicht aktueller Termine: https://www.nachhaltigehochschule.de/veranstaltungen-1/  

Infoveranstaltungen des BayZeN (I.d.R. jeden ersten Freitag im Monat) 

 11. Infoveranstaltung des BayZeN, am Fr. 07. Juni 2024, 9:00 - 10:30 Uhr, digital (Zoom-Link: 
https://hswt.zoom.us/j/97547005807, Meeting-ID: 975 4700 5807, Kenncode: 705542)  

 12. Infoveranstaltung des BayZeN, Freitag 05. Juli 2024, 9:00 - 10:30 Uhr, digital (gleicher Link)  

 im August während der Sommerpause findet keine Infoveranstaltung des BayZeN statt 

 13. Infoveranstaltung des BayZeN, Freitag 06. Sept. 2024, 9:00 - 10:30 Uhr digital (gleicher Link) 

Termine und Kontakte der AGs 

 AG Lehre: nächster Termin in Planung, online 
Ansprechpartnerin: Prof. Dr. Sabine Joeris (sabine.joeris@hs-augsburg.de) 

 AG Bayernzertifikat: nächster Termin in Planung, online  
Ansprechpartner: Prof. Dr. Markus Schmitt (markus.schmitt@haw-landshut.de) und Dr. Alexander 
Herzner (a.herzner@oth-aw.de) 

 AG Forschung: nächster Termin in Planung, online  
Ansprechpartner:innen: Dr. Carolin Lano (carolin.lano@th-nuernberg.de) und Prof. Dr. Ulrich Müller-
Steinfahrt Ulrich.Mueller-Steinfahrt@thws.de   

 HF Transfer:  
Nächster Termin: Fr., 28.06.2024, 10.00 - 11.30 Uhr, online  
Thema: Erfahrungsaustausch und Good-Practice-Sharing zur Organisation und Durchführung von 
Nachhaltigkeitstagen 
Ansprechpartnerin: Laura Völkl (l.voelkl@oth-aw.de)  

mailto:christoph.koch@ku.de
https://othaw-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/4913_oth-aw_de/EXjbPiXEZHxKvBN2p7BV_ocBDaWZjaUQqYn3bOlYFRTUMg?e=0WXscX
https://othaw-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/4913_oth-aw_de/EU_C7erb7O9DpekFaJeCp5sB48NTJVj5GmqxAjPbNF71Ig?e=7mIVaW
mailto:l.voelkl@oth-aw.de
mailto:l.voelkl@oth-aw.de
mailto:lola.zschiedrich@hswt.de
mailto:paul.bachmann@hswt.de
https://www.eventbrite.de/e/transformation-bottom-up-tickets-883315238657?aff=eemailordconf&utm_campaign=mandatory_questions_reminder_PUR2&ref=eemailordconf&utm_medium=email&utm_source=eventbrite&utm_term=viewevent
https://www.nachhaltigehochschule.de/veranstaltungen-1/
https://hswt.zoom.us/j/97547005807
file://///RZW-O-FILE4/VOL2/INTERN/HL_BayZen/5%20Info-%20und%20Delegiertentreffen/02.%20Infoveranstaltung%2007.07.2023/sabine.joeris@hs-augsburg.de
mailto:markus.schmitt@haw-landshut.de
mailto:a.herzner@oth-aw.de
mailto:carolin.lano@th-nuernberg.de
mailto:Ulrich.Mueller-Steinfahrt@thws.de
mailto:l.voelkl@oth-aw.de
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 AG Nachhaltiger Betrieb:  
Nächster Termin: Fr., 21.06.2024, online  
Ansprechpartner: Peter Endres (Peter.endres@oth-regensburg.de) und  
Florian Stelzer (florian.stelzer@uni-passau.de) 

 AG THG-Bilanzierung: nächster Termin in Planung, online  
Ansprechpartner: Prof. Dr. Manfred Sargl (manfred.sargl@unibw.de) 

 AG Klimaschutzmanagement: nächster Termin in Planung, online 
Ansprechpartner: Jonathan Bauer (klimaschutz@tum.de) 

 AG Nachhaltige Beschaffung und Entsorgung: nächster Termin in Planung, online 
Ansprechpartner: Prof. Dr. Ulrich Müller-Steinfahrt ulrich.mueller-steinfahrt@thws.de, Peter Walker 
peter.walker@thws.de & Florian Stelzer florian.stelzer@uni-passau.de 

 AG Green IT (in Kooperation mit dem Digitalverbund) 
Nächster Termin: Mo. 24.06.2024, 11-16 Uhr, Präsenztreffen in Passau   
Ansprechpartner:innen: Annette Kott (annette.kott@th-nuernberg.de), Jennifer Schuster jenni-
fer2.Schuster@rz.uni-regensburg.de und Florian Stelzer (florian.stelzer@uni-passau.de) 

 AG Governance 
Nächster Termin: in Planung für Juli, online 
Fokus: Bericht an das StMWK bzgl. Nachhaltigkeitsstrategie 
Ansprechpartnerinnen: Lara Lütke-Spatz (info@nachhaltigehochschule.de) und Dr. Maja Stojanovic-
Blab maja.stojanovicblab@oth-regensburg.de 

 AG Studierendeninitiativen und Green Offices 
Nächster Termin: in Planung  
Ansprechpartner:innen: Lola Zschiedrich (lola.zschiedrich@hswt.de), Paul Bachmann (p.a.bach-
mann@tum.de) und Laura Kast (Laura.Kast@verwaltung.uni-regensburg.de)  

 

mailto:Peter.endres@oth-regensburg.de
mailto:florian.stelzer@uni-passau.de
mailto:manfred.sargl@unibw.de
mailto:klimaschutz@tum.de
mailto:ulrich.mueller-steinfahrt@thws.de
mailto:peter.walker@thws.de
mailto:florian.stelzer@uni-passau.de
mailto:annette.kott@th-nuernberg.de
mailto:jennifer2.Schuster@rz.uni-regensburg.de
mailto:jennifer2.Schuster@rz.uni-regensburg.de
mailto:florian.stelzer@uni-passau.de
mailto:info@nachhaltigehochschule.de
mailto:maja.stojanovicblab@oth-regensburg.de
mailto:lola.zschiedrich@hswt.de
mailto:p.a.bachmann@tum.de
mailto:p.a.bachmann@tum.de
mailto:Laura.Kast@verwaltung.uni-regensburg.de

